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Estimado Equipo MIT,

A nivel global, la educación es considerada un 
importante motor para el desarrollo del ser 
humano y un factor de producción, pues permite 
acabar de raíz con muchos de los problemas 
económicos de una nación y además actúa como 
instrumento regulador de las desigualdades 
sociales. En las economías modernas, el 
conocimiento se ha convertido en uno de los 
factores más importantes para desarrollar 
personas más productivas. Las sociedades más 
avanzadas son las que han logrado cimentar su 
progreso en el conocimiento.

Por estas razones, Manzanillo International 
Terminal-Panamá, S.A. apoya año tras año a los 
hijos de todos nuestros colaboradores proveyendo 
los útiles escolares y patrocinando muchos de los 
programas e instituciones educativas en Colón, 
incluyendo los programas de becas de MIT por 
Excelencia Académica otorgadas a estudiantes 
de nivel primario y secundario. 

Siempre estamos muy contentos de poder 
apoyar a los hijos de nuestros colaboradores y a 
la comunidad Colonense. A su vez, dentro de la 
organización con mucho orgullo mantenemos de 
manera permanente programas educativos para 
mantener a nuestro personal siempre actualizado 
tanto en las nuevas tecnologías como también a 
nivel cultural. La educación y preparación son la 
clave para el éxito, y MIT se siente muy orgulloso 
de ser parte de este esfuerzo.

¡Feliz regreso a clases!
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Atentamente,
Manuel Pinzón
Gerente General

En el mes de Octubre equipo de Safety junto con representantes del departamento de 
Mantenimiento y Construcción, participó en una serie de capacitaciones en temas de riesgo 
eléctrico, uso de andamios y trabajo en espacios confinados, con el objetivo de conocer las 
mejores prácticas y unificar criterios para efectos de inspecciones preoperativas de seguridad, 
y otorgar permisos de trabajo en espacios confinados, trabajos en altura y trabajos en caliente 
con riesgo de descarga eléctrica. Por otro lado el equipo de Formación y Desarrollo, se llevó 
a cabo una práctica de extinción de incendios con la finalidad de desarrollar un curso virtual 
teórico sobre el uso apropiado de extintores que estará pronto disponible para todos nuestros 
colaboradores en la biblioteca de cursos del LMS.

FORMACIÓN Y DESARROLLO
CURSO RIESGO DE DESCARGA ELÉCTRICA

EMPOLLERADAS MIT



Elegante y muy lucida fue la presentación de la Tuna 
de MIT en el XI Festival de las Mil Polleras llevado 
a cabo el 14 de enero en la ciudad de Las Tablas. 
Nuestra tuna estuvo conformada por colaboradores 
y sus familiares, clientes y amigos. La mayoría de 
los colaboradores que participaron en la tuna forman 
parte del Conjunto de Proyecciones Folklóricas de 
MIT, fundado el 6 de junio de 2019, cuyo director es 
el Prof. Luis Rodríguez. En Manzanillo International 
Terminal- Panamá, S.A., “Un puerto colonense 
sirviendo a Panamá y al Mundo”, estamos cumpliendo 
28 años de operar en el Atlántico panameño, con 
el reconocimiento de ser una de los terminales más 
importantes para la economía nacional y el comercio 
mundial, gracias a la conectividad que ofrece y al valor 
agregado a sus  clientes.
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DISFRUTANDO NUESTRA PATRIA
XI FESTIVAL DE LAS MIL POLLERAS EN LAS TABLAS
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29 DE OCTUBRE AL 12 DE NOVIEMBRE 2022

12 DE NOVIEMBRE AL 26 DE NOVIEMBRE 2022

26 DE NOVIEMBRE AL 10 DE DICIEMBRE 2022

10 DE DICIEMBRE 2022 AL 24 DE DICIEMBRE 2022 
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24 DE DICIEMBRE AL 07 DE ENERO 2023

07 DE ENERO AL 21 DE ENERO 2023

DEL 21 DE ENERO AL 04 DE FEBRERO 2023

DEL 04 DE FEBRERO AL 18 DE FEBRERO 2023

18 DE FEBERO AL 04 DE MARZO 2023
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CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTO
DEPARTAMENTO DE

MIT puede considerarse como una pequeña 
ciudad. Por ello, se puede decir que este 
departamento es la Municipalidad de MIT, ya 
que deben mantener de forma eficiente y eficaz 
todas las entidades que prestan los servicios 
requeridos por esta ciudad.

En sus palabras: “Para  nosotros  es   
fundamental asegurar el suministro de 
los servicios básicos como son el agua, 
electricidad y aire acondicionado de manera 
que todos los trabajadores de MIT puedan 
realizar sus labores de la mejor forma. 
Nuestro equipo de trabajo se mantuvo 
siempre procurando atender todo lo necesario 
durante la pandemia, nuestra gente siempre 
se preocupó de poder llegar a su puesto de 
trabajo.”

El departamento inició en el primer cuarto 
del 1995, a lo largo de este año se empezó a 
conformar grupos de trabajo más prioritarios 
que se requerían en ese entonces, gran parte 
de nuestra fuerza laboral inició en esa época. 
“Fuimos denominados departamento de 
Facilities y posteriormente alrededor de 1998 

cuando se fusionó la actividad de proyectos con 
nuestro departamento, se nombró oficialmente 
como departamento de Construcciones y 
Mantenimiento”. Entre sus objetivos están:
1.	 Que nuestros colaboradores regresen sanos 

y salvos a sus hogares todos los días
2.	 Cumplir con la ejecución de proyectos dentro 

del tiempo y presupuesto proyectado

Secciones del departamento:
•	 Soldadura
•	 Carpintería/ebanistería
•	 Electricidad
•	 Plomería
•	 Aire acondicionado
•	 Pintura de yardas y edificios
•	 Mantenimiento de patio (Trabajos civiles y 

limpieza)
•	 Compras y almacén
•	 Proyectos y construcciones

 
Estudios y actitud son de suma importancia.  
Así como la práctica de los valores como 
son honestidad, compromiso y humildad son 
claves para el éxito.

MARIO LUIS GUTIERREZ

“Le doy gracias a Dios por la oportunidad de laborar en una 
empresa en donde he experimentado crecimiento profesional 
y nunca dejo de aprender.” Es capataz de electricista y ya lleva 
más de 25 años de laborar en MIT.  Su familia está conformada 
por su esposa, 5 hijos,  2 hermanos y 4 hermanas.  

Le gusta escuchar música y ejercitarse. Manzanillo es una 
empresa donde existe la oportunidad de crecer.  Es importante 
la actitud, ser responsable y disciplinado. 

 “Trabajo es trabajo, no te aflijas”

DAVID LARA CARABALLO

De sus 55 años de edad lleva laborando en MIT 27 como 
plomero.  Es el mayor de 4 hermanos, está casado y tiene 3 
hijos.  Comparte con su familia paseos, le encanta compartir 
conocimientos y disfrutar momentos de emoción al ver 
deportes (nos imaginamos esos gritos de “GOL” en la reciente 
contienda mundial de la FIFA 2022). Se considera una persona 
empática y que es muy importante lograr la superación 
académica. En sus palabras: “Me siento orgulloso de estar en 
MIT, el crecimiento ha sido satisfactorio.”

“Empatía y Trabajo en Equipo”

ARISTIDES E. RUIZ G.

Tiene en su haber una bonita familia compuesta por 7 hermanas 
y 1 hermano.  Disfruta conociendo nuestro país a través de 
paseos y esparcimiento. Labora desde hace 8 años en MIT 
como Supervisor. Antes de pertenecer a la familia MIT obtuvo 
conocimientos en muelles y construcción.

Las cualidades que considera de importancia son: respeto, 
responsabilidad y  honestidad. En sus palabras: “MIT es una 
empresa responsable, segura y aporta mucho en el deporte, 
en comunidades, así como conocimientos y oportunidades.  
Me siento orgulloso de trabajar en MIT.”

“Vamos! Que se nos va el día!”
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CELEBRANDO JUNTOS NAVIDAD MIT

Los departamentos de Grúas y Construcciones y Mantenimiento participaron con mucha 
creatividad, talento e ingenio en el concurso de villancicos navideños.

Alegría y compartir para los colaboradores MIT en Navidad y Año 
Nuevo, a través de canastas de alimentos y regalos.



Espectacular Cine al Aire Libre se llevó a cabo el  28 de enero. MIT en conjunto con el Festival 
Internacional de Cine permitieron que numerosos colonenses disfrutaran de la película Furia de Titanes, 
de producción panameña y en donde fueron recordados los encuentros de lucha libre “máscara contra 
cabellera”, entre otros tantos episodios. Los Voluntarios MIT se lucieron como es su práctica, apoyando 
en la logística del evento incluyendo la distribución de palomillas de maíz y algodones de azúcar.

CINE AL AIRE LIBRE
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La comunidad de Palmas Bellas y áreas 
aledañas recibieron los eficientes servicios de 
evaluación de los doctores de los EU que 
en misión especial, también  obsequiaron 
lentes a cada persona de acuerdo a sus 
necesidades particulares. Fueron cinco días 
en los que los Voluntarios MIT, el Club Rotario 
Cristóbal Colón y otros grupos voluntarios 
apoyaron con la comunicación del español al 
inglés y viceversa.

ESPECIALISTAS DE SALUD VISUAL
Doctores VOSH en Colón (Volunteer Optometric 
Services to Humanity – Optometristas
Voluntarios al Servicio de la Humanidad)

COMPROMISO, EMPATÍA Y VOLUNTAD
GRACIAS VOLUNTARIOS POR 12 MESES DE BUENAS ACCIONES

13



JÓVENES ALDEAS SOS
Jóvenes de las Aldeas Infantiles SOS en Colón recibieron 
una oportunidad singular al unir sus talentos y dar vida a la 
representación de la Navidad, la vivida por muchísimas personas 
alrededor del mundo, donde lo que importa es el consumismo. Con 
momentos de humor, las conclusiones presentadas por cada uno 
de estos jóvenes hicieron reflexionar a más de uno y por supuesto, 
a ellos mismos, en cuanto a lo que es el verdadero significado 
de la Navidad: amar a nuestra familia, así como es, y apoyarnos 
mutuamente especialmente en los momentos de dificultad.  
Los Voluntarios MIT tocaron vidas en alianza con Producciones 
Carisma, el Licdo. Luis William Morgan y sus colaboradores.  Esta 
obra de teatro se escenificó en MIT, el Hotel Sand Diamond y en 
el acto de los Amigos del Espíritu Santo.
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Un domingo de diciembre pasado los “men in black”, incluyendo sus féminas colaboradoras, 
se trasladaron por casi  tres horas a una Escuela Multigrado Santo Domingo ubicado en el 
corregimiento de Salamanca, sector de la entrada de Nuevo Ocú, para departir todo ese día 
con los niños y sus familias. Por supuesto que no faltaron las bicicletas, juguetes, ropa y otros 
regalos, acompañados de hamburguesas, hot dogs, chorizos, postres, golosinas, palomitas 
de maíz, algodón de azúcar y créanlo o no, fuente de chocolate!. Juegos inflables, piñata y 
momentos compartidos por este equipo cuyo objetivo es salvaguardar la integridad de MIT y sus 
colaboradores, se agacharon, rieron y jugaron cual unos niños, haciendo una mágica conexión con 
los más de cuarenta pequeños.

Qué hermosa obra llevan a cabo los Voluntarios MIT para 
con sus compañeros que tienen pendiente culminar sus 
estudios.  MIT en alianza con el INSTITUTO PANAMEÑO 
DE EDUCACIÓN POR RADIO – IPER, que es  una entidad 
académica sin fines de lucro, fundada en el 2001 por el 
padre Fernando Guardia Jaén,  con la idea de dar una 
oportunidad de estudios a todas aquellas personas que 
por alguna razón no iniciaron o terminaron sus estudios 
básicos, ha logrado que colaboradores hayan logrado sus 
objetivos académicos.

PROGRAMA IPER

BRINDANDO ALEGRIA
DEPARTAMENTO DE PROTECCIÓN

MIT VOLUNTARIOS apoyan proyecto Huerto 
Escolar en el C.E. Simón Manuel Urbina.
Apoyamos con las herramientas para los 
trabajos de tierra en el área destinado para 
este huerto dentro del Centro. Fantástico 
el acompañamiento del Club Ecológico del 
centro escolar para estos menesteres.

DONACIÓN DE HERRAMIENTAS

MIT apoya las regulaciones internacionales a través de una excelente coordinación entre el sector 
público y privado, fortaleciendo así la seguridad de nuestro país. En el mes de diciembre se llevó 
a cabo un acto en el cual MIT forma parte del Proyecto Escudo Invisible. De los tres primeros 
escáneres que serán utilizados a partir de este año, MIT cuenta con un escáner, aumentando la 
seguridad de la carga.

REGULACIONES INTERNACIONALES
PROYECTO ESCUDO INVISIBLE, SEGURIDAD DE LA CARGA
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RECONOCIMIENTO MCC
Diferentes departamentos de MIT 
recibieron reconocimiento por parte 
de la compañía Multi Cargo Control, 
S.A, por la cordial relación comercial 
a lo largo de sus 20 años de existencia 
de brindar sus servicios en el manejo 
de procesos de inspecciones de 
daños para reclamos. 

Los departamentos en mención 
fueron: Reclamos y Procesos,  
Protección, Seguridad Industrial y 
RoRo.

Se llevó a cabo en el mes de noviembre 
pasado, reunión amena para agradecer a los 
exportadores de madera y teca por elegir 
MIT para sus embarques. En el orden usual 
aparecen:  Pedro Correa, Manuel Pinzón, 
María Rodríguez, Leslie Castillo de Aaron 
Global (Vertex Overseas) y William Monroe.

EXPORTADORES 
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Una de las características de nuestra empresa y que nos ha vuelto pioneras en importantes 
aspectos que redundan en beneficios para nuestros clientes, tan pronto un cliente solicita un 

servicio que hasta ese momento no lo estamos prestando, inmediatamente se encendieron los 
motores y “nos pusimos creativos”, demostrando una vez más que en MIT ESTAMOS LISTOS. 
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Nos referimos al cliente DHL, quienes pusieron a nuestra 
consideración el prestar servicio de almacenaje de 
piezas o bultos en nuestras instalaciones para luego 
ser despachadas a su destino final. Las bodegas de lo 
que era MIT CFS han sido transformadas en un área de 
almacenaje de carga denominada “suelta”. 
Con este nuevo servicio, nuestros clientes obtienen los 
siguientes beneficios:

•	 Al estar techado, su carga está resguardada de las 
inclemencias del tiempo que sufrirían si estuvieran 
a la intemperie, como lluvia, vientos y otros.

•	 Al descargar del barco y almacenar en MIT, se 
ahorra tiempo y dinero al no  tener que llevar la 
carga a otro recinto.

•	 Se reduce al mínimo el riesgo de un mal manejo, 
ya que nuestro personal del Departamento de 
RoRo cuenta con una vasta y probada experiencia 
en el manejo de este tipo de carga.  Así también 
nuestros equipos pesados se mantienen en 
óptimas condiciones todos los días del año.

•	 Ofrecemos la tranquilidad al cliente que su carga 
está muy bien cuidada, bajo los estándares de 
seguridad de nuestro departamento altamente 
calificado. “Los años pueden arrugar la piel pero abandonar el entusiasmo arruga 

el alma.” Feliz cumpleaños a todos!

EN MIT ESTAMOS LISTOS
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Bryan Antonio Chavez,  hijo de Katrina Anderson del Departamento 
IT, se graduó de Kinder en el CEFACEI KERUBE el 17 de Diciembre 
2022. Dios bendiga el caminar de Bryan.

Juntos vamos con todo! Fidel 
Catuy, Jaime Legal y Gadiel Avila 
del Departamento de Producción, 
forman parte del equipo de Colón 
en el Torneo Nacional de Bola Suave, 
cuya sede es Bocas del Toro.

Muchas felicidades a Alberto 
Molinar Quijano, del 

Departamento de Producción 
por la graduación de su 

hijo Alberto, quien culmino 
el  Bachiller en Ciencias y 

Humanidades del Colegio San 
José La Salle.

Compartimos la alegría de Lorenzo Vargas del Departamento 
de Planificación de Buques por la Medalla de Bronce que obtuvo 
su hija Jayleen Vargas en el Nacional de Natación en los 50 metros 
pecho.  Jayleen representó a la provincia de Colón en la mencionada 
competencia llevada a cabo del 16 al 18 de Diciembre 2022.

Colón hizo historia en el Torneo Nacional de Minibasket, categoría 
U8 años mixto. Es la primera vez que en este torneo participan 
niños de 8 años y Colón resultó ganador!. En sus filas estaban los 
hijos de dos de nuestros colaboradores: Lorenzo Vargas, hijo de 
Lorenzo Vargas del Departamento de Planificación de Buques 
Y Gustmar Cuervo, hijo de Gustavo Cuervo del Departamento 
de Producción.  Los felicitamos por ser campeones en la primera 
versión de esta categoría!

Luego de culminar los 
estudios correspondientes, 
Daleysa Montenegro del 

Departamento de Mercadeo 
y Servicio al Cliente, recibió 

el grado de Licenciatura 
en Humanidades con 

Especialización en inglés de 
la Universidad de Panamá.  La 

felicitamos y deseamos muchos 
éxitos.

Migdalia Rose “Siempre fashion!” solía estar. 
Laboró en MIT por 20 años. El 15 de diciembre 
de 2022 inició su nueva etapa como jubilosa 
jubilada. Sus compañeros del Departamento de 
Garita la van a extrañar. Muchas bendiciones!

Con una emotiva cena el Departamento de 
Mercadeo agasajó a Elisa Zarzavilla por sus 
atinados e invaluables aportes recibidos en el 
mencionado departamento. Le deseamos un cúmulo 
de bendiciones en el nuevo camino a emprender.

Sergio Vargas, ejerció el cargo de 
Planificador de Buques, en el cual 
cumplió las “bodas de plata” o 
sea 25 años el 1 de julio de 2020, 
fecha de su jubilación. Le deseamos 
éxitos y bendiciones en esta nueva 
etapa de su vida.
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Enrique López, los compañeros del Departamento 
Control de Logística lo echarán de menos. Al momento 
de su jubilación el 25 de enero de este año, había cumplido 
27 años de laborar en MIT.  Dios lo bendiga.

Viato Rodriguez (1963 - 2023). Nos dejó un mensaje antes de partir: “EL CAMINO AL 
ÉXITO ES LA APTITUD” Trabajó como contratista de MIT por 10 años y luego pasó 
a ser colaborador directo de MIT durante 14 años. Siempre demostró disposición de 
apoyar a otros en todo, tanto en aspectos laborales como personales. Algunos le decían 
cariñosamente “Viato Line” porque como Supervisor de Sellos en el Departamento de 
Protección, realizaba coordinaciones con las Líneas Navieras. Extrañaremos su diaria 
sonrisa y entusiasmo.

El 15 de diciembre de 2022  partió a la casa de nuestro Padre Víctor 
Mirones, quien en sus años mozos representó a Panamá en el tenis 
de mesa y gustaba de la música salsa. Apasionado por la industria 
marítima, aplicado, sincero y con un buen sentido del humor. Lideró 
exitosamente diversos proyectos: Recursos Humanos en MIT,  SMITCO, 
TEC de Manzanillo, SSA México, entre otros.
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